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1.3 POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE FRED OLIVE, SL

FRED OLIVE, SL y en su representacién JESSICA OLIVE GONZALEZ con DNI 47757041W se compromete a
mejorar permanentemente |a situacion de seguridad y salud de sus trabajadores en el ejercicio de sus actividades.
Para ello:
&  Reconoce que la prevencion de los riesgos laborales es parte integrante de la gestién de la empresa.
&  Establece que la responsabilidad en la gestion de la prevencién de riesgos laborales incumbe a toda la
organizacion.
Se compromete a:
2  Alcanzar un alto nivel de seguridad y de salud en el trabajo, cumpliendo, como minimo, la legislacién
vigente en la materia, basandose en el principio de mejora contintia de la accion preventiva.
&  Laadaptacién progresiva de los equipos de trabajo en materia de seguridad.
&  La sustitucion paulatina de aquellos productos considerados peligrosos por otros que ocasionen el menor
riesgo posible para la salud de los trabajadores.
&  Promocionar y fomentar el uso de equipos de proteccion individual, donde se requiera, entre sus
trabajadores.
& Garantizar la participacion y la informacion de todos los trabajadores, asi como el derecho a que éstos sean
consultados, a fin de conseguir la mejora continua de las condiciones de trabajo.
&  Garantizar al trabajador la suficiente y adecuada formacion tedrica y practica mediante la provisiéon de los
recursos necesarios que permitan el desarrollo de la politica preventiva.
&  Garantizar a los trabajadores a su servicio la vigilancia periddica de su estado de salud en funcién de los
riesgos inherentes al trabajo
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